Zelechéw, dnia 9.11.20009 r.

OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor Zespotu Szko6t Ponadgimnazjalnych
im. Ignacego Wyssogoty Zakrzewskiego w Zelechowie
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy (w wymiarze 0,3 etatu)
specjalisty ds. bezpieczenstwa i higieny pracy
w Zespole Szkoét Ponadgimnazjalnych
im. Ignacego Wyssogoty Zakrzewskiego
ul. Pitsudskiego 45, 08-430 Zelechéw, (025) 75 41 169

1. Osoba ubiegajaca sie o zatrudnienie musi spetnia¢ nastepujace
wymagania niezbedne do zatrudnienia na danym stanowisku:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,
3) posiada wyksztatcenie wyzsze o kierunku lub specjalnosci w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy albo studia podyplomowe w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz co najmniej 1 rok stazu pracy w stuzbie bhp.

4) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) cieszy sie nieposzlakowang opinig,

2. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku, na ktore przeprowadzany
jest nabor:

1) Sporzadzanie dokumentacji z zakresu bhp i p.poz (wypadki przy pracy,
wypadki w drodze do i z pracy, choroby zawodowe, pomiary czynnikow
szkodliwych w srodowisku pracy, rejestr wypadkow przy pracy) oraz inng
w celu zapewnienia wymogow obowigzujacych przepiséw.

2) Koordynowanie oraz przeprowadzenie szkolen bhp i p.poz. w celu zapewnienia
bezpieczenstwa pracy pracownikéw.

3) Prowadzenie kontroli stanu bhp i p.poz. oraz podejmowanie niezbednych
dziatan profilaktycznych zapobiegajacych wypadkowosci przy pracy.

4) Informowanie Dyrektora o stwierdzonych zagrozeniach w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkoéw pracy.

5) Zaopatrywanie oraz nadzorowanie wykorzystania odziezy ochronnej i roboczej
zgodnie z normami wyposazenia pracownikow szkoty w celu zapewnienia
bezpieczenstwa i prawidtowej ochrony zdrowia i zycia pracownikéw.

6) Dokonywanie oceny zabezpieczenia p.poz. oraz ustalanie potrzeb wyposazenia
w urzadzenia gasnicze, sprzet p.poz. oraz oznakowanie zgodnie z
obowigzujacymi przepisami w celu zapewnienia bezpieczenstwa pozarowego
pracownikéw.

7) Prowadzenie sprawozdawczosci bhp i p.poz. w celu zapewnienia przeptywu
informacji do instytucji zajmujacych sie sprawozdawczoscia.



3. Wymagane dokumenty:

1) podanie,

2) zyciorys — curriculum vitae (c.v.),

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie*,

4) o$wiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

5) os$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pefni
praw publicznych,

6) kserokopia dokumentu poswiadczajgcego wyksztatcenie (Swiadectwo lub dyplom
o ukonczeniu studiéw wyzszych o kierunku lub specjalnosci bezpieczenstwo i higiena
pracy albo studiéw podyplomowych w zakresie bezpieczenstwo i higiena pracy),

7) kserokopie innych dodatkowych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
kwalifikacje i umiejetnosci oraz doswiadczenie zawodowe ($Swiadectwa pracy, kursy,
szkolenia itp.).

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w terminie od dnia 10 listopada
2009r. do dnia 20 listopada 2009 r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w siedzibie Zespotu
Szk6t Ponadgimnazjalnych im. Ignacego Wyssogoty Zakrzewskiego
ul. Pitsudskiego 45, 08-430 Zelechdw lub przesta¢ poczta na w/w adres, w terminie
okreslonym w ogtoszeniu w zamknietych kopertach z dopiskiem na kopercie:
~Dotyczy naboru na stanowisko specjalisty ds. bezpieczeinstwa i higieny
pracy w Zespole Szkét Ponadgimnazjalnych im. Ignacego Wyssogoty
Zakrzewskiego w terminie do dnia 20 listopada 2009r.".

Aplikacje, ktére wptyng do szkoty po wyzej okreslonym terminie, nie bedg
rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru upowszechniana jest niezwlocznie po
przeprowadzonym naborze, poprzez umieszczenie na tablicy ogtoszen znajdujacej sie
w siedzibie szkoty przy ul. Pitsudskiego 45 oraz opublikowanie na stronie
internetowej szkoty www.zsz-zelechow.com

Wymagane dokumenty aplikacyjne: szczegdtowy zyciorys (c. v.) z uwzglednieniem
doktadnego przebiegu kariery zawodowej, powinny by¢ opatrzone klauzulg:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz.
926 z pdézn. zm.) oraz ustawg z dnia 22 marca 1999r. o pracownikach
samorzagdowych (Dz. U. =z 2001r.Nr 142, poz. 1593 =z poéz. zm.).”

Kwestionariusz osobowy mozna otrzymac od poniedziatku do pigtku w godzinach
od 8 00 - 15 00 w sekretariacie szkoty przy ul. Pitsudskiego 45 — parter lub pobrac
ze strony internetowej www.zsz-zelechow.com

Osoba wybrana do zatrudnienia b edzie zobowi gzana do przedstawienia oryginatu
aktualnego "Zapytania o udzielenie informacji o 0so bie" z Krajowego Rejestru Karnego.

DYREKTOR

( - ) Grzegorz Szymczak



