
Przedmiotowy System Oceniania (PSO) 
 

Zasady ogólne dla przedmiotów zawodowych 
w zawodzie technik ekonomista 331403 

 
Przedmiotowy System Oceniania został opracowany w oparciu o: 
• Podstawę programową kształcenia w zawodzie technik ekonomista 331403 określoną przez 
Ministerstwo Edukacji Narodowej, 
• Szkolny program nauczania technik ekonomista EKON/T/1/2013 
• Wewnątrzszkolny System Oceniania stanowiący integralną część Statutu Zespołu Szkół 
Ponadgimnazjalnych im. Ignacego Wyssogoty Zakrzewskiego w Żelechowie 
 

 Opracowany PSO zawiera następujące elementy: 
 

I. Cele PSO, 
II. Obszary oceniania, 
III. Formy sprawdzania wiedzy i umiejętności oraz zasady oceniania, 
IV. Wymagania edukacyjne ogólne, 
V. Zakres dostosowania wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb uczniów z 

dysfunkcjami, 
VI. Warunki i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej. 

 
 
I. Cele Przedmiotowego Systemu Oceniania 
 
1. Wspieranie uczniów poprzez diagnozowanie ich osiągnięć edukacyjnych w odniesieniu do treści 
nauczania i celów szczegółowych zawartych w podstawie programowej i programie nauczania oraz 
standardów egzaminacyjnych, 
2. Dostarczanie uczniom i rodzicom informacji o postępach ucznia, problemach związanych z 
przyswajaniem wiedzy oraz stopniu nabytych umiejętności. 
 
 II. Obszary podlegające ocenianiu 
 
1. Wiedza przedmiotowa i spełnienie wymagań edukacyjnych, 
2. Umiejętności określone w podstawie programowej, 
3. Postawa ucznia: jego wkład pracy, zaangażowanie, motywacja i aktywność na lekcji. 
 
III.1.  Formy sprawdzania wiedzy i umiejętności oraz zasady oceniania 
 
Przy sprawdzaniu osiągnięć i postępów uczniów obowiązuje obiektywizm, indywidualizm, 
konsekwencja, systematyczność i jawność. 
 
Podstawowymi formami oceny wiedzy i umiejętności ucznia są odpowiedzi ustne, sprawdziany 
pisemne, kartkówki i wykonywane samodzielnie ćwiczenia. 
 
1. Odpowiedzi ustne: 
- ocenie podlega rzeczowość, poprawność merytoryczna i językowa wypowiedzi, umiejętność 
logicznego myślenia i argumentowania, 
- odpowiedź ustna dotyczy przerabianego zakresu działu programowego, 
- dodatkowe pytania naprowadzające formułowane przez nauczyciela wpływają na obniżenie oceny 
całości wypowiedzi ucznia, 
- ocena za wypowiedź ustną nie podlega poprawie. 



 
2. Formy pisemne: 
 
a) sprawdziany pisemne: 
- przeprowadzane zazwyczaj jako podsumowanie przerobionych działów programowych, 
- zapowiadane są z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, 
- są obowiązkowe dla wszystkich. Uczeń nie może wtedy zgłosić nieprzygotowania, natomiast 
uczeń nieobecny musi zaliczyć ten sprawdzian w terminie ustalonym z nauczycielem najpóźniej do 
2 tygodni od dnia przeprowadzenia sprawdzianu. W uzasadnionych przypadkach nauczyciel może 
przedłużyć termin, 
- nie przystąpienie do sprawdzianu pisemnego na wpływ na ocenę śródroczną i roczną, 
- sprawdzian pisemny może mieć formę testu, opisową lub zadań praktycznych, 
- poprawa oceny ze sprawdzianu jest dobrowolna i powinna się odbyć w ciągu 1 tygodnia od 
momentu wpisania oceny do dziennika, formę poprawy ustala nauczyciel. Klasyfikując ucznia, 
nauczyciel bierze pod uwagę ocenę, którą uczeń uzyskał w wyniku poprawy i tym samym 
uwzględnia postęp ucznia w zdobywaniu wiedzy i umiejętności, 
- niesamodzielna praca ucznia podczas prac pisemnych jest równoznaczna z odebraniem pracy i 
wpisaniem oceny niedostatecznej bez możliwości poprawy. 
 
b) kartkówki, samodzielnie wykonywane ćwiczenia: 
- krótka, pisemna forma sprawdzenia wiedzy i umiejętności z materiału bieżącego, 
- wiedza i umiejętności uczniów, którzy byli nieobecni lub otrzymali ocenę niedostateczną 
sprawdzana jest w innej formie tzn. w wypowiedzi ustnej lub w sprawdzianie pisemnym. Przy 
sprawdzaniu prac pisemnych ocenia się rzeczowość, przejrzystość, poprawność merytoryczną i 
umiejętność logicznego myślenia i argumentowania. 
 
Skala przeliczania uzyskanych punktów ze sprawdzianów, kartkówek, ćwiczeń, zadań itp. 
 

Poniżej 40% - stopień niedostateczny 

40%-50% - stopień dopuszczający 

 51%-65% - stopień dostateczny 

66%-80% - stopień dobry 

81%-95% stopień bardzo dobry 

96%-100% - stopień celujący 

 
3. Praca ucznia na lekcji: ocenia się stopień zaangażowania, umiejętność pracy w zespole, sposób 
prezentacji pracy własnej i zespołowej 
 
4. Prace domowe: ocenia się samodzielność, zrozumienie problemu, umiejętność korzystania z 
różnych źródeł wiedzy. 
 
5. Inne prace dodatkowe: opracowanie i wykonanie pomocy dydaktycznych, udział w konkursach 
i olimpiadach, prace projektowe. 
 
 
III.2. Nieprzygotowanie do lekcji: 
 
- przed rozpoczęciem lekcji uczeń może zgłosić nieprzygotowanie raz lub dwa razy w semestrze 
(jedno nieprzygotowanie przysługuje uczniom gdy lekcje odbywają się raz w tygodniu, dwa 



nieprzygotowania przysługują uczniom, gdy lekcje odbywają się dwa lub więcej razy w tygodniu), 
bez możliwości przeniesienia nieprzygotowania na kolejny semestr, 
- ilość zgłoszonych nieprzygotowań w ramach limitu nie wpływa na ocenę śródroczną lub roczną, 
- uczeń zgłasza nieprzygotowanie pisemnie na początku zajęć, 
- nauczyciel odnotowuje nieprzygotowanie w dzienniku lekcyjnym. 
 
III.3. Ustalanie oceny śródrocznej i rocznej: 
 
- podstawą ustalania oceny śródrocznej i rocznej jest średnia ocen cząstkowych o decydującym 
udziale ocen uzyskanych z podstawowych form oceniania (tj. odpowiedzi ustnych, sprawdzianów 
pisemnych, kartkówek i wykonywanych samodzielnie ćwiczeń ), 
- przy ustalaniu oceny rocznej nauczyciel bierze pod uwagę wszystkie oceny cząstkowe wystawione 
w ciągu roku, 
- uczeń powinien z podstawowych form oceniania uzyskać co najmniej 3 oceny cząstkowe w ciągu 
semestru. 
 
Przelicznik średniej ocen cząstkowych na oceny roczne 
 
* celujący 5,55-6,00 
* bardzo dobry 4,55-5,54 
* dobry 3,55-4,54 
* dostateczny 2,55-3,54 
* dopuszczający 1,75-2,54 
* niedostateczny 1,74 i niżej 
 
IV. Wymagania edukacyjne ogólne 
 
Uczeń uzyskuje odpowiednią ocenę w zależności od spełnienia określonych wymagań 
edukacyjnych. Ustala się następujące kryteria wymagań edukacyjnych na poszczególne stopnie 
szkolne obowiązujące przy ocenie bieżącej oraz ocenie klasyfikacyjnej śródrocznej i rocznej: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



Wymagania na poszczególne oceny 
 
Ocena Wymagania 
Celujący Ocenę celującą otrzymuje uczeń, który spełnia wymagania na ocenę 

bardzo dobry, biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami używając 
fachowej terminologii, proponuje rozwiązania nietypowe, jego 
wypowiedzi są przemyślane. 
Wykorzystując zdobytą wiedzę bierze udział w olimpiadach 
i konkursach. 
- został laureatem olimpiad przedmiotowych, 
- w pełni opanował materiał przewidziany programem nauczania, 
- jego wypowiedzi są wyczerpujące pod względem merytorycznym, 
- swobodnie operuje pojęciami danego przedmiotu i wyciąga właściwe 
wnioski, 
- samodzielnie i twórczo rozwija swoje uzdolnienia, 
- aktywnie uczestniczy w lekcjach, 
 

Bardzo dobry Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który w pełni opanował 
podstawowe i ponadpodstawowe wymagania programowe, zna i 
swobodnie posługuje się pojęciami z zakresu nauczanych przedmiotów 
zawodowych. 
Do lekcji jest przygotowany, bierze w niej czynny udział. 

Dobry Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który opanował wiadomości 
i umiejętności na poziomie przekraczającym wymagania zawarte  
w podstawie programowej. Zna podstawowe pojęcia z zakresu 
przedmiotów zawodowych, ale w wypowiedziach oraz ćwiczeniach 
praktycznych pojawiają się sporadycznie błędy. 

Dostateczny Ocenę dostateczną otrzymuje uczeń, który opanował wiadomości 
i umiejętności na poziomie nie przekraczającym wymagań zawartych 
w podstawie programowej. Zna podstawowe pojęcia z zakresu 
przedmiotów zawodowych,  w wypowiedziach oraz ćwiczeniach 
praktycznych popełnia błędy, ma problemy z samodzielną pracą. 

Dopuszczający Ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który ma braki 
w wiadomościach objętych podstawą programową, jednak nie 
uniemożliwia to uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy 
w dalszym toku nauki. 
W wypowiedziach i ćwiczeniach praktycznych popełnia poważne błędy, 
na lekcjach wymaga ciągłego nadzoru ze strony nauczyciela. 

Niedostateczny Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który nie opanował  
wiadomości objętych podstawą programową, powstałe 
w wiadomościach braki uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy 
w zakresie nauczanego przedmiotu. 
Nie zna podstawowych pojęć z zakresu przedmiotów zawodowych, nie 
potrafi stosować wiadomości do wykonywania podstawowych 
czynności praktycznych, nie rozumie pytań i poleceń. 
W wypowiedziach popełnia bardzo poważne błędy, uniemożliwiające 
dalszą jego pracę. 

 
 
 
 
 



Uczeń otrzymuje ocenę celującą gdy: 
 
- wypełnić takie wymagania jak na ocenę bardzo dobrą, a ponadto:  
- posiadać dodatkową wiedzę znacznie wykraczającą poza program nauczania, samodzielnie i 
twórczo rozwijać swoje zainteresowania,  
- biegle posługiwać się zdobytymi wiadomościami używając terminologii fachowej, oraz 
proponować rozwiązania nietypowe,  
- wykazywać szczególne zainteresowanie przedmiotem i tematyką omawianą na zajęciach,  
- uczestniczyć w konkursach i olimpiadach właściwych dla przedmiotu i uzyskiwać wyróżniające 
wyniki, godnie reprezentując szkołę  
- podejmować się wykonania zadań (indywidualnie lub w zespole) dodatkowych, znacznie 
wykraczających poza podstawę programową 
 
Uczeń otrzymuje ocenę bardzo dobrą gdy: 
 
- w pełni przyswoił wiadomości objęte programem nauczania, 
- wykazuje zainteresowanie przedmiotem, 
- sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami, 
- potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów, 
- wykorzystuje różne źródła wiedzy, 
 
Uczeń otrzymuje ocenę dobrą, gdy: 
 
- przedstawia treści poprawnie pod względem merytorycznym i języka przedmiotu ale nie 
wyczerpuje zagadnienia w pełni, 
- samodzielnie rozwiązuje zadania o średnim stopniu trudności, 
- umie zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach, 
- cechuje go pozytywny stosunek do przedmiotu i aktywna postawa na lekcji. 
 
Uczeń otrzymuje ocenę dostateczną, gdy: 
 
- rozwiązuje typowe zadania teoretyczne, 
- aktywność na lekcjach jest sporadyczna, 
- z pomocą nauczyciela potrafi rozwiązywać problemy, 
- odpowiedzi odbywają się przy niewielkich ukierunkowaniach nauczyciela, 
- w wypowiedzi zdarzają się nieliczne błędy rzeczowe i językowe. 
 
Uczeń otrzymuje ocenę dopuszczającą, gdy: 
 
- popełnia błędy, zarówno w zakresie wiedzy merytorycznej, jak i w sposobie jej prezentowania, 
- zna podstawowe pojęcia i przy pomocy nauczyciela udziela odpowiedzi na postawione pytania. 
 
Uczeń otrzymuje ocenę niedostateczną, gdy: 
 
- nie opanował podstawowej wiedzy z zakresu zajęć edukacyjnych, błędnie analizuje pojęcia i 
terminy a posiadane przez ucznia braki są trudne do uzupełnienia i uniemożliwiają mu kontynuację 
nauki w następnej klasie lub ukończenie szkoły, 
- nie przygotowuje się do lekcji, odznacza się brakiem systematyczności i chęci do nauki oraz 
biernością na lekcjach, 
- nie rozumie i nie potrafi wykonać prostych zadań, nawet przy pomocy nauczyciela. 
 
 



V. Zakres dostosowania wymagań edukacyjnych do indywidualnych potrzeb uczniów z 
dysfunkcjami 
 
Metody pracy w czasie zajęć lekcyjnych: 
 
- wolniejsze tempo pracy (mniej zadań do wykonania lub wydłużony czas), 
- uwzględnienie poprawności toku rozumowania, a nie tylko prawidłowości wyniku końcowego 
- możliwość weryfikacji w odpowiedzi ustnej zadań wykonanych pisemnie, 
- możliwość wyboru formy sprawdzania wiadomości (forma pisemna/wypowiedź ustna), 
- stopniowanie trudności 
– unikanie pytań problemowych, zadawanie jasno sprecyzowanych pytań, 
- pomoc przy odpowiedzi 
- zadawanie większej ilości dodatkowych, pomocniczych pytań, 
- wydłużanie czasu na udzielenie odpowiedzi, czasu na odczytanie informacji z projektu, z rysunku, 
schematu, 
- zachęcanie do poprawy zadań, aż do uzyskania sukcesu, 
- posługiwanie się zadaniami testowymi, rysunkami i schematami procesów zamiast formy 
opisowej, 
- częste sprawdzanie wiadomości, krótsze partie materiału. 
 
Metody pracy poza zajęciami lekcyjnymi: 
 
- udostępnianie materiałów pomocniczych do pracy w domu i na dodatkowych zajęciach, 
- umożliwianie wykonania obszernych zadań w domu, 
- informowanie ucznia na lekcji, o czym będzie traktować temat następnych zajęć (żeby mógł w 
domu przeczytać tekst z podręcznika i aktywnie uczestniczyć w lekcji). 
 
Zadania domowe: 
 
- umożliwianie wykonywania zadań i zagadnień, które ucznia interesują. 
 
Nauczyciel dostosowuje metody pracy do dysfunkcji ucznia i zaleceń poradni pedagogiczno-
psychologicznej. Nauczyciel, dostosowujący wymagania pod względem formy pomocy, ocenia 
ucznia według kryteriów obowiązujących i ogólnodostępnych. 
 
VI. Warunki i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 
 
Za przewidywaną ocenę roczną przyjmuje się ocenę zaproponowaną przez nauczyciela zgodnie z 
procedurą ustaloną w statucie szkoły. Jeżeli uczeń chce uzyskać ocenę roczną wyższą, niż 
przewidywana, ma możliwość jej poprawy zgodnie z podanymi warunkami: 
 
1. Uczeń może ubiegać się o podwyższenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopień i tylko w 
przypadku, gdy średnia ocen na podstawie, której została ustalona ocena proponowana jest powyżej 
oceny proponowanej co najmniej o 0,2 (np. średnia ocen cząstkowych min 2,2 – uczeń może 
ubiegać się o podwyższenie oceny proponowanej na ocenę dostateczną). 
 
2. Dodatkowe warunki ubiegania się o ocenę wyższą niż przewidywana: 
- usprawiedliwienie wszystkich nieobecności na zajęciach, 
- przystąpienie do wszystkich przeprowadzanych przez nauczyciela sprawdzianów w ustalonych 
terminach, 
- skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy ocen cząstkowych, 
- systematyczna i aktywna praca ucznia na lekcjach, 



- nienaganne przygotowanie do lekcji od momentu wystawienia ocen proponowanej do momentu 
ewentualnej jej poprawy. 
 
3. Uczeń ubiegający się o podwyższenie oceny zwraca się z pisemną prośbą w formie podania do 
nauczyciela przedmiotu, w ciągu 3 dni od zgodnego z zapisami statutu terminu poinformowania 
uczniów o przewidywanych ocenach rocznych. 
 
4. W przypadku spełnienia przez ucznia wszystkich warunków z punktu 1 i 2, nauczyciel 
przedmiotu wyraża zgodę na przystąpienie do poprawy oceny. 
 
5. W przypadku niespełnienia któregokolwiek z warunków wymienionych w punkcie 1 lub 2 prośba 
ucznia zostaje odrzucona, a nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczynę jej odrzucenia. 
 
6. Uczeń spełniający wszystkie warunki najpóźniej na 5 dni roboczych przed klasyfikacyjnym 
posiedzeniem rady pedagogicznej przystępuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu 
sprawdzianu pisemnego, obejmującego całość materiału zrealizowanego w ciągu roku szkolnego. 
 
7. Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dołączony do 
dokumentacji nauczyciela. 
 
8. Poprawa oceny rocznej może nastąpić jedynie w przypadku, gdy sprawdzian został zaliczony na 
ocenę, o którą ubiega się uczeń lub ocenę wyższą. 
 
9. Jeżeli uczeń nie zgłosi się na umówiony z nauczycielem termin z przyczyn 
nieusprawiedliwionych, traci możliwość poprawy oceny. 
 
10. W przypadku nieobecności usprawiedliwionych, nauczyciel w porozumieniu z uczniem 
wyznacza dodatkowy termin poprawy. 
 
11. W przypadku nieobecności nauczyciela uczącego w umówionym terminie, poprawy może 
dokonać inny nauczyciel uczący tego samego lub pokrewnego przedmiotu. 
 
12. Uczeń ma szansę jednokrotnej poprawy, chyba że materiał został podzielony przez nauczyciela 
na mniejsze części. 
 
13. Ostateczna ocena roczna nie może być niższa od oceny proponowanej, niezależnie od wyników 
sprawdzianu, do którego przystąpił uczeń w ramach poprawy. 
 
VII. Nieklasyfikowanie i egzamin klasyfikacyjny – wg Szczegółowych zasad wewnątrzszkolnego 
oceniania uczniów § 35 Egzaminy klasyfikacyjne  Statutu Technikum w Żelechowie Załącznik nr 1 
do Statutu Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych im. Ignacego Wyssogoty Zakrzewskiego w 
Żelechowie 
 
VIII. Egzamin poprawkowy – wg Szczegółowych zasad wewnątrzszkolnego oceniania uczniów § 
36 Egzaminy poprawkowe Statutu Technikum w Żelechowie Załącznik nr 1 do Statutu Zespołu 
Szkół Ponadgimnazjalnych im. Ignacego Wyssogoty Zakrzewskiego w Żelechowie 
 
IX. Odwołanie od rocznej oceny ustalonej przez nauczyciela – wg Szczegółowych zasad 
wewnątrzszkolnego oceniania uczniów § 40 Procedury Odwoławcze  Statutu Technikum w 
Żelechowie Załącznik nr 1 do Statutu Zespołu Szkół Ponadgimnazjalnych im. Ignacego Wyssogoty 
Zakrzewskiego w Żelechowie   


