=] PORT HOTEL

uwzglednieniem lokalizacji przy regionalnych portach lotniczych.

Spoétka zarzadza hotelem Courtyard by Marriott na Lotnisku Chopina, ktéry w 2013 roku
obchodzit swoje 10-lecie. Ponadto, przekazata do uzytku dwa nowe, trzygwiazdkowe hotele
marki Hampton by Hilton, zlokalizowane przy portach lotniczych w Gdansku 1 Warszawie.
Kolejny hotel pod marka sieci hotelowej Marriott International, ktéry dotaczy do portfolio
Spoiki to 5* Hotel Renaissance, ktorego otwarcie planowane jest w 2016 roku.

W zwiazku z rozwojem zespolu gastronomicznego VIP Lounge, aktualnie poszukujemy
do pracy kandydatow, odpowiedzialnych za obstuge Gosci w wyznaczonych salonach
gastronomicznych VIP Lounge: Ballada, Bolero, Preludium, zgodnie ze standardami
obowiazujacymi dla w/w salonow.

Miejsce pracy: Warszawa
Zakres pracy:

e Witanie Gos$ci oraz uprzejme zapraszanie do skorzystania z oferty gastronomiczne;j
VIP Lounge

e Sprawna i uprzejma obstuga Gosci zgodnie z obowiazujacymi standardami

e Dbanie o wlasciwa ekspozycje art. spozywczych w bufetach 1 w lodéwkach
(uzupetianie wg potrzeb art. spozywczych, dokltadanie 1 uzupetianie asortymentu w
lodowkach) oraz naczyn na barach

e Prawidlowe rozlozenie dostaw artykuldow spozywczych i cateringu na zapleczach
salonow

e Utrzymywanie czystosci 1 porzadku na zapleczach, barach oraz na salach (w tym
drobnego sprz¢tu)

e Pomoc Gosciom w wyborze dan 1 napojow

e Budowanie pozytywnych relacji z Go$s¢mi

e Scista komunikacja z recepcja oraz koordynatorami VIP Lounge

Wymagania:

e Mile widziane do$wiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku pracy



e Mile widziane wyksztalcenie kierunkowe, min. wyksztalcenie Srednie

o Komunikatywna znajomos¢ jgzyka angielskiego

e Przedstawienie waznych badan do celow sanitarno-epidemiologicznych

e Gotowos¢ do pracy w systemie zmianowym

e Dbatos¢ o czystos¢ 1 porzadek w miejscu pracy

e Dobra organizacja pracy

e Uprzejmos¢, gotowos¢ pomocy, uczciwose, sumiennos¢, komunikatywnosc,
dyspozycyjnosc

Oferujemy:

o Dlugofalowa wspolprace, aktualnie zatrudnienie na postawie umowy zlecenie,
docelowo mozliwo$¢ udziatu w innych projektach rekrutacyjnych 1 zatrudnienie w
hotelach nalezacych do Port-Hotel Sp. z o.0.

o Bogaty pakiet szkolen: szkolenia stanowiskowe oraz inne niezbg¢dne do
profesjonalnego wykonywania powierzonych obowiazkow pracy, szkolenia oparte na
najwyzszych standardach obowiazujacych w hotelach kategorii 4* 1 5*

e Rozwdj zawodowy oraz podnoszenie kwalifikacji

e Pracg w stabilnej 1 prestizowej firmie

Prosimy o pilne przesylanie ofert, liczba miejsc pracy ograniczona. Uprzejmie
informujemy, ze skontaktujemy si¢ z wybranymi kandydatami. Pozostalym osobom

dzigkujemy za zainteresowanie nasza oferta.

Prosimy o przesylanie aplikacji na adres email : praca@port-hotel.pl

Prosimy o dopisanie klauzuli: "Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
prowadzanego przez firme Port - Hotel Sp. z 0.0. z siedziba w Warszawie przy ul. Zwirki i
Wigury 1 (zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych, Dz.U. z 2002
r., nr 101 poz 926, ze zm.) Podanie danych jest dobrowolne. O$wiadczam, Zze zostalem/am
poinformowany/na o prawie dostgpu do moich danych osobowych, ich poprawiania i
aktualizowania."



